[bookmark: _GoBack]岗位名称: 财会及金融业务发展经理/总监
部    门: 销售部/业务发展部
汇报对象：总经理
工作经验：5年及以上
岗位描述：负责中信楷岚财会和金融教育产品(主要负责ACCA/CIMA产品，长期可能涵盖CFA/FRM产品)的全国业务拓展，以实现销售和运营目标。
工作目标：
1 根据公司经营计划，达成对所负责的项目或产品线的经营目标。
2 推动中信楷岚作为ACCA和CIMA在中国财会和金融市场领先的内容提供商。
3 作为财会教育业务负责人，在战略和运营层面领导项目和产品线的发展。
4 确保负责的项目和产品线在规模、营收、利润和品牌等方面的可持续发展。
5 充分利用股东双方的资源优势，以满足股东双方的目标诉求。
6 营造良好、和谐、跨文化沟通的工作氛围。
工作职责：
1 与团队合作，制定发展策略，并通过利用创建的客户及商业资源引领推进ACCA和CIMA产品（长期可能涵盖CFA / FRM）的商业化。
2 开发B端客户，特别是大学、培训提供商和企业，管理中信楷岚财会产品的客户培训，沟通和产品开发。
3 发展良好的客户关系，管理完整和准确的销售数据。
4 有效提升中信楷岚在财会培训市场上的占有率和品牌知名度。
5 与ACCA / CIMA协会建立良好关系，利用良好的商业机会和合作提升中信楷岚的市场品牌力度。
6 	与产品团队合作，制定必要的营销/推广策略及推广材料。
7 协助总经理，建立高效的财会和金融产品业务拓展团队，以实现公司长期战略目标。
8 具有良好的市场敏锐度，洞察识别市场机会，趋势，细分，渗透和竞争。
9 确保财及金融教育产品的合规性，加强公司相关产品知识产权保护措施。
10 领导交办的其他事务。
[bookmark: _Hlk2609642]工作要求：
1. 本科学位 - 会计，金融，经济学，市场营销和其他相关学科优先。
2. 5年以上在中国的会计/金融培训经验及良好的销售/业务开发/商业/客户关系管理经验，特别是针对ACCA / CIMA;
3. 在2B端业务中工作的良好经验和记录，包括培训机构和高等教育机构等;
4. 诚信，勤奋，承认并遵守合规流程和合同条款;
5. 良好的商业敏锐性和判断力;
6. 优秀的沟通技巧和与不同层次人员合作的能力;
7. 良好的团队合作精神以及独立工作的能力;
8. 以结果为导向，自我激励和积极主动的工作态度；
9. 良好的英语语言能力；
10. 精通Word和PPT，Excel进行基本数据分析和处理。
加分项
1. 良好的业务发展经验，并建立了成熟的大学和中国会计和金融教育产品培训学校及提供商的网络和关系。
2. 与地区或省市级教育主管部门建立合作关系。
3. 有成功的创业型业务拓展的经历。
薪酬
基本工资+业务绩效
公司简介:
中信集团公司是荣毅仁先生于1979年在邓小平的支持下创建的一家国有投资企业。中信集团公司以550亿美元的总收益和5亿的总利润位居《财富》500强企业的 172位，其总部设于北京。中信集团公司旗下拥有中信银行、中信控股、中信证券和中信国通投资管理有限公司在内的44家子公司（主要业务是银行业务），遍布于中国、香港、美国、加拿大澳大利亚和新西兰。中信出版公司是中信集团公司旗下的一家出版公司。1988年，中信出版社成立，2008年股改为中信出版集团股份有限公司。其主要的业务线包括图书出版、教育培训和文化消费。
Kaplan教育集团创立于1938年，是全球最大的教育集团之一，教育服务包括教育培训和职业培训，业务遍布25个国家和地区，在全球拥有6,000多个教学中心，超过21,000名教职员工，每年受教育者超过100万人。作为世界领先的英语课程服务商-Kaplan在世界各地8个国家，开设超过50所英语学校，累计向超过7，000名来自100个国家的学生提供着高质量的语言培训服务。Kaplan职业培训涉及的品牌和内容包括：Schweser、金融培训、会计培训、房地产培训、建筑与工程培训、IT培训、医疗护理等。在澳洲，Kaplan每年为超过50000人次的公司管理人员、银行或金融从业者提供专业的职业服务。
中信楷岚教育公司是由中信出版集团与全球最大的教育集团之一，美国Kaplan教育集团共同出资组建，致力于提供职业教育和国际教育服务、并涉及相关领域资源整合的国际化一流教育机构。凭借Kaplan在金融、财会、地产、健康医疗、英语语言培训等方面的资源优势及其遍布海外的高等院校及培训中心，充分利用中信集团在国内的品牌知名度和市场优势，中信楷岚教育通过学历教育、行业资质认证及职业培训、标准化考试业务、英语学习及终身学习业务，形成中信特色的教育体系和品牌影响力。中信楷岚教育将致力于不断提升本土化职业教育水平，根植中国，服务中国。


